CONCELLO DE BOIMORTO (A CORUNA)
Rua Vilanova, 1 — 15817 BOIMORTO- Teléfono: 981 516 020 — Fax: 981 516 045
e-mail: correo@boimorto.dicoruna.es

ACTA DE DATA 15 DE XUNO DE 2011 CONSTITUCION DA COMISION
SELECCIONADORA PARA A SELECCION POR CONCURSO DE PERSOAL LABORAL
TEMPORAL DUNHA AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO E DOUS SUBALTERNOS
CENTRO MUNICIPAL DE MAIORES LABORAL TEMPORAL PROGRAMAS
COOPERACION

BAREMACION DE MERITOS, CREACION BOLSA DE EMPREGO E PROPOSTA DE
NOMEAMENTO CONCELLO DE BOIMORTO ( A CORUNA)

En Boimorto o 15 de xufio de dous mil once, sendo as 11:15 horas reinese baixo a
presidencia D* M* Esther Vidal Pandelo ( Traballadora social do Concello de Boimorto) os
seguintes membros integrantes da Comision seleccionadora que se constitue para valorar os méritos
aportados para a fase de concurso dos/as aspirantes 4 praza de persoal laboral temporal dunha
auxiliar de axuda a domicilio e dous subalternos centro municipal de maiores laboral temporal
( segundo certificacion da secretaria que consta no expediente), e segundo as bases aprobadas pola
Alcaldia en decreto n°® 156 de data 20/05/2011.

Vogais:

_  D® Teresa Gémez Cea ( Técnica en intervencion familiar- psicologa do Concello de Boimorto)
—  D* Ana M® Vallo Camba ( Axente de emprego do Concello de Boimorto)

Secretaria: Rebeca Vazquez Vizquez

Pola Presidenta declarase constituida a Comision seleccionadora e aberto o acto acordase
proceder & baremacion dos méritos aportados para a fase de Concurso polos/as aspirantes acordando
por unanimidade outorgar a seguinte puntuacion:

~Baremo de méritos para valorar o concurso praza de auxiliar de axuda a domicilio:

- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar 3 puntos. Este mérito
acreditarase mediante informe de vida laboral ano 2011 actualizado.
- Formacién ( puntuacion méxima 3 puntos)
Valoraranse os cursos de formacién e perfeccionamento seguintes recibidos relacionados coas funcidns a
desenvolver:
- Curso de manipulacién de alimentos: 1 punto.
- Outros cursos relacionados cé posto; 0,25 cada curso ata un maximo de 2 puntos.
%I ine .~ Acreditacién destes méritos mediante copias compulsadas dos correspondentes titulos ou diplomas.
N

* o ‘l‘ ro. s = 3
~Barémo de méritos para valorar o concurso praza de subalternos para centro municipal maiores:

.~ .- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar 3 puntos. Este mérito
 acreditarase mediante informe de vida laboral ano 2011 actualizado.

/" ¥ - Formaci6n ( puntuacién maxima 3 puntos)
Valoraranse os cursos de formacion e perfeccionamento seguintes recibidos relacionados coas funcions a
- desenvolver:
el - Curso de manipulacién de alimentos: 1 punto.
\{_ s - Outros cursos relacionados cé posto; 0,25 cada curso ata un maximo de 2 puntos.

g B Acreditacion destes méritos mediante copias compulsadas dos correspondentes titulos ou diplomas.




En caso de empate aplicaranse os seguintes criterios recollidos na Resolucién do 11/02/2010 publicada no DOG ntm.
40 de data 28/02/2011 pola que se establecen os criterios de prioridade entre colectivos para a realizacion da seleccién
dos/as traballadores/as desempregados/as que seran contratados/as a través dos programas de cooperacién para o ano
2011, dando preferencia

A) Persoas en paro de longa duracién.

B) Menores de 30 anos en especial as persoas demandantes do primeiro emprego ou aquelas sen cualificacién
profesional.

C) Mulleres,

D) Persoas con discapacidade.

E) Persoas desempregadas que esgotasen as prestacions e subsidios por desemprego a que tiveran dereito.

F) Persoas desempregadas maiores de 45 anos.

G) Integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusién social, especialmente beneficiarios /as da
renda de integracion social de Galicia.

Dentro dos colectivos indicados, priorizaranse aqueles demandantes que tefian un itinerario personalizado de
insercion ( IPI) en curso.

Se algin do/a candidato/a inicialmente proposto renunciase & contratacién ou non poidese acredita-los
requisitos necesarios, a proposta de contratacién da Comisién Seleccionadora seria a favor dos seguintes con maior
puntuacion total , permitindose a creacion de bolsa por decreto da Alcaldia para a cobertura de posibles vacantes |
sempre que os asplrantes obtivesen alomenos 2 puntos como requisito para formar parte de dita bolsa de emprego que
queda sen efectos unha vez xustificada a subvencién do Plan de cooperacién.

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO

1.- AMOR QUINTAS M* JESUS ( 33325434K)

- Por non ter experiencia profesional na admmlstramon publica en posto similar|0
( maximo 3 puntos)

- Formacion ( méaximo 3 puntos):
- Manipulacion de alimentos ( 1 punto)
- Outros cursos; ( 2 puntos) 1,50
Apoio a familiares e coidadores ( 0,25); Geriatria y gerontologia ( 0,25); Animacion
persoas maiores ( 0,25); Atencidn sociosanitario enfermos ( 0,25); Actividade fisica
persoas maiores (0,25); Obradoiro axuda a domicilio ( 0,25).

PUNTUACION TOTAL 2,5

2.- BARREIRO BLANCO ROCIO (79328699C)

- Por non ter experiencia profesional na administracién publica en posto similar 0
i max1m0 8 puntos) '

- Formacmn ( maximo 3 puntos)
‘ ‘Manipulacién de alimentos ( 1 punto)
"‘Outros cursos: ( 2 puntos) 2
Agxﬂlar de axuda a domicilio ( 0,25); Atencién especializada enfermos ( 0,25);.
LAuxﬂlar geriatria ( 0,25); Coidados basicos enfermeria maior ( 0,25); Prevencién
" T'sociosanitaria ( 0,25); Movilizacién enfermos ( 0,25); Prevencién riscos ( 0,25);
Primeiros auxilios ( 0,25).

—_—

PUNTUACION TOTAL 7 3




3.- FELPETE VILARINO M*' YOLANDA ( 78793955A) _
- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar| 3
( maximo 3 puntos)

J Formacién ( maximo 3 puntos)

' - Manipulacion de alimentos ( 1 punto)
- Qutros cursos: ( 2 puntos)

Prevencién riscos laborais ( 0,25); Pinche institucions sanitarias ( 0,25); Auxiliar

' geriatria ( 0,25); Atencion especializada enfermos ( 0,25); Animacién sociocultural

‘maiores ( 0,25), Calidade en residencias persoas maiores ( (,25); Valoracion da

iLdependencia ( 0,25); Actividade fisica persoas maiores ( 0,25).

b —

4.- FIDALGO ARES JOSEFINA ( 33293798F)

- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar 0
( maximo 3 puntos)

- Formacién ( maximo 3 puntos):

- Manipulacion de alimentos ( 1 punto)

- Outros cursos: ( 2 puntos) 2
Auxiliar de axuda a domicilio ( 0,25); Dispositivos acollida e hixiene ( 0,25);
Coidados auxiliar enfermeria problemas respiratorios ( 0,25); Coidados auxiliar
enfermeria problemas inmovilidade ( 0,25); Coidados auxiliar enfermeria problemas
musculoesqueléticos ( 0,25); Coidados auxilar enfermeria problemas conducta
( 0,25); Cambios fisioloxicos ( 0,25); Auxiliar enfermena e nutricion ( 0,25).

—

i PUNTUACION TOTAL |3

5.- GARCIA GUERRA EVA ( 79328939F)

- Por non ter experiencia profesional na administracion pubhca en posto similar |0
( méaximo 3 puntos)

- Formacion ( maximo 3 puntos):

QUINTELA CARRIL INMACULADA CONCEPCION (76519786M)

Por norf fer experiencia profesional na administracion publica en posto snmlar'O
&, f maxnno 3 puntos)

I r

|

/ «‘ A |

A Formamon (‘tnaximo 3 puntos)

K

,/ Mampulacxon de alimentos ( 1 punto) 1
"f) “"Outtos cursos: ( 2 puntos)

Socomsmo ¢ primeiros auxilios ( 0,25); Auxiliar axuda a domicilio ( 0,25); Auxiliar
de geriatria ( 0,25); Comunicacién con persoas maiores ( 0,25); Nutricion e
alimentacion ( 0,25); Atencion sociosanitaria enfermos ( 0,25); Actividade fisica con
persoas maiores ( 0,25); Prevencion riscos laborais ( 0,25).

PUNTUACION TOTAL - 3

- Manipulacién de alimentos ( 1 punto) 0
- Outros cursos: ( 2 puntos) 0
PUNTUACION TOTALN ) - | E)__m. N




7.- SANCHEZ AGUION M*" INES (44842269C)

- Por non ter experiencia profesional na admmlstracmn pubhca en posto similar |0
( maximo 3 puntos)

- Formacién ( maximo 3 puntos):

- Manipulacién de alimentos ( 1 punto) 1

- Outros cursos: ( 2 puntos) ;‘0,25
Atencidn a persoas maiores ( 0,25) -
PUNTUACION TOTAL | 1,25

8.- SANDA BARREIRO M? ESPERANZA (78792144D)

- Por non ter experiencia profesional na administracién publica en posto similar 3
( max1m0 3 puntos) 5
- Formacién ( maximo 3 puntos) [
- Manipulacion de alimentos ( 1 punto) 1
~  Outros cursos: ( 2 puntos) 0,25
Prevencidn riscos laborais ( 0,25)
PUNTUACION TOTAL 4,25

9.- VAZQUEZ TABOADA ROSA M* ( 78782215Q)

- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar 3
( maximo 3 puntos)

E Forma010n ( maximo 3 puntos)
- Manipulacién de alimentos ( 1 punto) 1
- Outros cursos: ( 2 puntos)
Prevencion riscos laborais ( 0,25); Coidado de persoas dependentes ( 0,25); Atencidn |
a maiores ou incapacitados a domicilio ( 0,25); Manipulacién de produtos agrarios |
1(0,25). |

PUNTUACIdN TOTAL 5

SUBALTERNOS CENTRO MUNICIPAL DE MAIORES

1.- AMOR QUINTAS M?* JESUS ( 33325434K)

\
- Por non ter experiencia profesional na administraciéon publica en posto SImllar 0
| ( maximo 3 puntos)

- Formacion ( maximo 3 puntos):
- Manipulacién de alimentos ( | punto) 1
- Outros cursos: ( 2 puntos)
Apoio a familiares e coidadores ( 0,25); Geriatria y gerontologia ( 0,25); Animacion | 1,50
persoas maiores ( 0,25); Atencion sociosanitario enfermos ( 0,25); Actividade fisica
persoas maiores (0,25); Obradmro axuda a domicilio ( 0 25) |

PUNTUACION TOTAL | 2,5
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2.- BARREIRO BLANCO ROCIO (79328699C)

- Por non ter experiencia profesional na administracién publica en posto 31m11ar 0
( maximo 3 puntos) -
- Formacion ( maximo 3 puntos):

- Manipulacién de alimentos ( 1 punto) 1

- Outros cursos: ( 2 puntos) 2
Auxiliar de axuda a domicilio ( 0,25); Atencion especializada enfermos ( 0,25);
Auxiliar geriatria ( 0,25); Coidados bésicos enfermeria maior ( 0,25); Prevenci()ni
sociosanitaria ( 0,25); Movilizacién enfermos ( 0,25); Prevencion riscos ( 0,25);
Primeiros auxilios ( 0,25). ‘ .
PUNTUACION TOTAL 3
3.- CARRIL RIAL SILVIA (44830217C) |
- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar 3
( maximo 3 puntos)
- Formacion ( maximo 3 puntos):

- Manipulacién de alimentos ( 1 punto) 0

- Outros cursos: ( 2 puntos) 0
'PUNTUACION TOTAL 3
4- FELPETE VILARINO M* YOLANDA (78793955A)
- Por non ter experiencia profesional na administracién publica en posto similar 3
( maximo 3 puntos) J

. SR — -

|- Formacion ( méximo 3 puntos): '
. - Manipulacion de alimentos ( 1 punto) 1

- Outros cursos: ( 2 puntos) 2
Prevencién riscos laborais ( 0,25); Pinche instituciéns sanitarias ( 0,25); Auxiliar
geriatria ( 0,25); Atencién especializada enfermos ( 0,25); Animacién sociocultural
imaiores ( 0,25); Calidade en residencias persoas maiores ( 0,25); Valoraciéon da
dependencia ( 0,25); Actividade fisica persoas maiores ( 0,25).
PUNTUACION TOTAL 6
5.- GARCIA GUERRA EVA (79328939F)
- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar|0
( max1mo 3 puntos)
- Formacion ( maximo 3 puntos)

- Manipulacion de alimentos ( [ punto) 0

- Outros cursos: ( 2 puntos) 0

PUNTUACION TOTAL




6.- NOVO GOMEZ PATRICIA ( 54128192S)

E
It
.

- Por non ter experiencia profesional na administracion pubhca en posto snnllar 0
/( maximo 3 puntos)
- Formacion ( maximo 3 puntos): .1
~  Manipulacién de alimentos ( 1 punto) 1
- Outros cursos: ( 2 puntos)
Introduciéon a informatica ( 0,25); Atencién sociosanitaria en institucions sociais | 0,50
(0,25).
PUNTUACION TOTAL 1,5
7.- QUINTELA CARRIL INMACULADA CONCEPCION ( 76519786M) i
- Por non ter experiencia profesional na administracidén publica en posto similar 0
( max1m0 3 puntos)
- Formacién ( maximo 3 puntos):
- Manipulacion de alimentos ( 1 punto) 1
- Outros cursos: ( 2 puntos) 2
Socorrismo e primeiros auxilios ( 0,25); Auxiliar axuda a domicilio ( 0,25); Auxiliar|
de geriatria ( 0,25); Comunicaciéon con persoas maiores ( 0,25); Nutricion e
alimentacion ( 0,25); Atencidn sociosanitaria enfermos ( 0,25); Actividade fisica con
:persoas maiores ( 0,25); Prevencion riscos laborais ( 0 25)
iPUNTUACION TOTAL 3
8.- RODRIGUEZ VAZQUEZ MILAGROS ( 78803949S)
Por non ter experiencia profesional na administracién publica en posto 31m11ar 3
maximo 3 puntos) |
- Formacion ( maximo 3 puntos) |
~  Manipulacién de alimentos ( | punto) 1
- Outros cursos: ( 2 puntos) 0,25
\ Informatica ( 0,25).
'PUNTUACION TOTAL 4,25
9.- SANCHEZ AGUION M*® INES ( 44842269C) . .
‘ Por non ter experiencia profesional na administracién publica en posto similar |0 |
( maxnno 3 puntos) ‘
- Formacién ( méximo 3 puntos) ‘
. - Manipulacion de alimentos ( 1 punto) ' i
- Outros cursos: ( 2 puntos) 0,25
Atencnon a persoas malores ( 0 25} |
|PUNTUACION TOTAL 1,25 |

3
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10.- VAZQUEZ TABOADA ROSA M* (78782215Q)
- Por non ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar |3
( maximo 3 puntos) -‘

- Formacién ( maximo 3 puntos):
- Manipulacién de alimentos ( | punto) 1
~  Qutros cursos: ( 2 puntos) 1
Prevencion riscos laborais ( 0,25); Coidado de persoas dependentes ( 0,25); Atencion
a maiores ou incapacitados a domicilio ( 0,25); Manipulaciéon de produtos agrarios
(0,25).

PUNTUACION TOTAL s

A Comision seleccionadora acorda por unanimidade propofier ao Alcalde o nomeamento de
Dna. M? Yolanda Felpete Vilarifio con DNI 78793955A, como auxiliar de axuda a domicilio laboral
temporal do Concello de Boimorto e a Dna. M* Yolanda Felpete Vilarifio con DNI 78793955A ¢
Dna. Rosa M* Vazquez Taboada con DNI 78782215Q), como subalternos para o centro municipal

de maiores laboral temporal.

Segundo o sinalado no punto cuarto das bases de seleccién quedarian nunha bolsa de
emprego as seguintes aspirantes que acadaron alomenos 2 puntos no concurso do proceso selectivo

e pola seguinte orde ( segundo os criterios sinalados no punto terceiro das bases de seleccion):

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO:

1.- Rosa M* Vazquez Taboada con DNI 78782215Q

2.- M* Esperanza Sanda Barreiro con DNI 78792144D

3.- Josefina Fidalgo Ares con DNI 33253798F

4.- Inmaculada Concepcion Quintela Carril con DNI 76519786M
5.- Rocio Barreiro Blanco con DNI 79328699C

6.- M? Jestis Amor Quintas con DNI 33325434K

SUBALTERNOS CENTRO MUNICIPAL DE MAIORES:
1.- Milagros Rodriguez Vazquez con DNI 78803949S

2.- Silvia Carril Rial con DNI 44830217C

3.- Inmaculada Concepcion Quintela Carril con DNI 76519786M
4.- Rocio Barreiro Blanco con DNI 79328699C

5.- M? Jestis Amor Quintas con DNI 33325434K

" Non sendo outro o obxeto desta reunion dase por rematado o acto ordeando a Presidenta que

se rcgacté"iilpresente acta sendo as 12:00 horas do que dou fe.

Bgimorto, 1§ de xufio de dous mil once,
T ¢

” SINATURAS

Presidente: D* M* Esther Vidal Pandelo ( Traballadora social do Concello de Boimorto)

Estuen VA

Vogais:

- D?* Teresa Gomez Cea ( Técnica en intervencion familiar-psicologa do Concello de Boimorto)



- D* Ana M* V4llo Camba ( Axente de emprego do Concello de Boimorto)




